Zatacznik nr 2 do protokotu
posiedzenia Zarzadu Warszawskiej Organizaciji Turystyczne;j

UCHWALA nr 2/Z/WOT/2011
Zarzadu Warszawskiej Organizacji Turystycznej
z dnia 18 lipca 2011 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na Dyrektora Biura
Warszawskiej Organizacji Turystycznej
Na podstawie § 22 ust. 10) i § 34 ust. 1 Statutu WOT Zarzad WOT uchwala, co nastepuje:
§1.
Uchwala sig Zakres obowigzkow oraz opis stanowiska pracy Dyrektora Biura Warszawskiej

Organizacji Turystycznej (stanowiacy zatgcznik do uchwaty) w celu przeprowadzenia
konkursu na powyzsze stanowisko pracy.

§2.

Osoby zainteresowane stanowiskiem moga przesytad dokumenty w terminie do dnia
16.09.2011r. na adres siedziby WOT.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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ZAKRES OBOWIAZKOW
oraz opis stanowiska pracy

DYREKTORA BIURA
WARSZAWSKIEJ ORGANIZACJI TURYSTYCZNEJ

CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA

WYMAGANIA DOTYCZACE WIEDZY | UMIEJETNOSCI

Wyksztatcenie wyzsze. Minimum pigcioletnie doswiadczenie na stanowisku
kierowniczym w dziedzinie zarzadzania Iub marketingu, PR lub podobnych
potwierdzajace umiejetnosci | wiedze w wymaganym zakresie. Umiejetno$é wystapien
publicznych. Doswiadczenie w branzy turystycznej lub (i) kongresowej mile widziane.

MINIMALNE KWALIFIKACJE WYMAGANE NA STANOWISKU

Pod minimalnym nadzorem wywigzuje sie z obowigzkéow administracyjnych i
kierowniczych w zakresie WOT. Zadania na stanowisku dyrekiora generalnego WOT _ )
dotycza gtéwnie realizacji dziatan zwigzanych ze stworzeniem oferty turystycznej ze Znajomosc oprogramowania:

szczegbinym uwzglednieniem mozliwosci organizacji kongresdéw i konferencji w Umiejetne postugiwanie sie pakietem Office, sprawne poruszanie sie w $rodowisku
Warszawie i jej promocjg, dziatalnoscig w sektorach turystycznym oraz ekonomicznym, Windows z uwzglednieniem podstawowych aplikacji.

pracg na rzecz wzmocnienia profesjonalnych relacji oraz wspdlipracy pomiedzy

czlonkami, pracownikami oraz Zarzadem Warszawskiej Organizacji Turystycznej, jak Komunikacja interpersonalna:
réwniez z miedzynarodowymi organizacjami branzowymi. Pozycja na kierowniczym Sprawna wymiana informacji, umiejetnos¢ delegowania i efektywnego podziatu zadan i
stanowisku w obrebie WOT wigze sie z bezposrednim raportowaniem do Zarzadu WOT. obowigzkéw w zespole.
Jezyk:
GLOWNE OBOWIAZKI Kompetencje prezentacyjne po polsku | angielsku.

Jezyki obce: angielski (bardzo dobra znajomoé¢ business english), drugi jezyk obcy mile

FUNKCJE PODSTAWOWE: widziany

Praca na rzecz promocji sektora turystyki w Warszawie oraz w wymiarze

ogblnokrajowym | miadzynarodowym: Znajomosé podstawowych zasad rachunkowoéci, ksiegowoséci | analizy finansowej.

+ Przygotowywanie  rocznych  planéw  merytoryeznych i finansowych Umiejetnosci przywddcze i pracy w zespole:
akceptowanych przez Zarzad WOT, nadzér nad ich wykonaniem i raportowanie Umiejetne zarzadzanie zespotem pracownikow w potaczeniu z efektywnym dziataniem
rezultatow. pod wptywem stresu, sprawne delegowanie, podziat zadar i obowigzkéw.

o Dziatania na rzecz poszerzenia siatki cztonkowskiej Warszawskie] Organizaciji ‘%
Turystyczne,.

+ Przygotowanie oferty Warszawy jako atrakcyjnego miejsca dla konferencji i f /!
kongresow (MICE). J é 1/(

* Przygotowywanie prezentacji.

» Wdrazanie programoéw treningowych i szkoleniowych dla pracownikéw czionkéw ’ '
WOT. N

* Pozyskiwanie funduszy wspierajgcych finansowo dziatalnos¢ WOT, w tym D; M@(/ﬁ

srodkéw unijnych.

Dane kontaktowe: Dane kontaktowe:
Urzgd m.st. Warszawy, Biuro Promocji Miasta anilh g Urzqd m.st. Warszawy, Biuro Promocji Miasta
00-910 Warszawa skr.poczt. 75, pl. Defilad 1 (PKIN), . , Lé 00-910 Warszawa skr.poczt.75, pl. Defilad 1 (PKIN),
(+48 22) 656-76-28, 656-76-26, faks 656-64-50 {}ﬁﬂw (+48 22) 656-76-28, 656-76-26, faks 656-64-50



